® PLANES FUTUROS DE EVANGELISMO:

- Continuar con la realizacién de los cultos de
evangelismo cada tercer domingo del mes.

- Abrir hogares con cultos y/o estudios evangelisticos.
- Proyeccién de un ministerio infantil para la PIEBS.
Retomar durante el 2012 las organizaciones infantiles
como Rayitos, Embajadores y Auxiliares de Nifias
(rango etdreo de entre 8 y 16 afios)

- Capacitar a maestros de adolescentes.

- Continuar fortaleciendo la labor misionera de

QUILICURA, dado a sus frutos. Estableciendo una
labor de equipo para la atencién a LAMPA en conjunto

con la misién.
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"Presentacion en Plenaria Informativa"
Comisién de Planificaciéon

para el desarrollo de la PIEBS

Si pudiéramos presentar un FODA del Ministerio,
tendrfamos lo siguiente:

® FORTALEZAS

1.- Los recursos humanos y materiales del que se disponen.
2.- La visién de liderazgo de la PIEBS que reconoce la
importancia de éste Ministerio.

3.- El campo de trabajo que se puede llegar a abordar
Interna y externamente.

® OPORTUNIDADES.

1.- Dentro y tuera de la congregacion; en CHILE y en el
extranjero.

2. -Solos o en conjunto con otras entidades Bautistas,
UBREM, UBACH, CI.

3.- Formar lideres y futuros misioneros para la obra.
Aportamos al Reino, a la Unién Regional de Iglesias y a
la Unién Nacional de Iglesias, con ofrendas y capital
humano.

® DEBILIDADES

1.- La falta de claridad de hacia dénde vamos y del cémo
vamos a lograrlo.

2.- No tener los suficientes voluntarios para conformar
los equipos de trabajo.

3.- No tener procedimientos claros sobre qué hacer y cémo
actuar frente a ciertas situaciones por falta de informacion.

® AMENAZAS (internas):

1.- Falta de compromiso y tiempo para un trabajo eficaz
Y permanente.

2.- La impresién de desorden y falta de supervisién en el
desarrollo de ciertas 4reas.

3.- Presentar hechos consumados, falta de claridad en las
planificaciones y uso de recursos.

4.- Falta de una mejor planificacién en el trabajo de
Aventuras Misioneras.

5.- El doble discurso es una amenaza; necesitamos expresar
un mismo sentir para orientar los trabajos.

PRIMERA IGLESIA EVANGELICA
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